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ENFANTS & FAMILLES

LA DISCIPLINE POSITIVE AU 
SERVICE DE LA PETITE ENFANCE

Durée
2 jours soit 14 heures

Public
Tout professionnel de la Petite 
Enfance

Tarifs
430 € nets par stagiaire

Prérequis
Aucun

Lieux
Inter ou intra entreprise

 Accessibilité handicap 
Formation accessible aux personnes 
en situation de handicap

Objectifs
Cette formation doit permettre au stagiaire de :

•	 Acquérir les bases théoriques de la Discipline Positive de Jane Nelsen
•	 Expérimenter concrètement les outils proposés par la Discipline Positive
•	 �Concevoir, organiser et animer une réunion parents : transmettre, partager les outils 

et principes de la Discipline Positive aux parents 

Programme 
La discipline positive repose sur quatre principes d’éducation efficace :

•	 Adopter une démarche éducative visant le long terme
•	 Procurer de la chaleur et une structure
•	 Comprendre le raisonnement et les sentiments des enfants
•	 Résoudre les problèmes

Être en connexion avec l’enfant
•	 De l’enfant rêvé à l’enfant présent
•	 L’éducation au quotidien… à long terme
•	 L’équilibre entre fermeté et bienveillance
•	 Le monde de l’enfant 
 

L’enfant en développement
•	 L’apport des neurosciences
•	 Émotions, colères, conflits
•	 Les 9 tempéraments de Chess et Thomas
•	 Les outils de base pour mettre en place la Discipline Positive

L’acquisition des compétences sociales
•	 L’autonomie par l’encouragement
•	 Répondre au besoin d’appartenance par la contribution
•	 Les conflits entre enfants, opportunités d’apprentissage

Méthodes pédagogiques
•	 �Évaluation des connaissances et/ou des pratiques avant ou au démarrage, et à 

l’issue de la formation. La démarche éducative de la Discipline Positive se vit par 
l’expérience

•	 �Les stagiaires seront invités à expérimenter les concepts et outils à travers des 
activités, jeux de rôle et travaux de groupe

•	 Remise d’un support pédagogique


